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ACTA DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN CON CARÁCTER 
EXCEPCIONAL Y URGENTE DE UN MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE Y EN LA 
MODALIDAD DE CONTRATO POR TIEMPO DETERMINADO, A JORNADA 
COMPLETA. 
 

Siendo el día 7 de agosto de 2020 a las 09:00 horas se reúnen en el salón de plenos de 
la Casa Consistorial de esta localidad los señores que a continuación se relacionan al objeto 
de celebrar la entrevista para la selección para la contratación con carácter excepcional y 
urgente de un monitor/a de medio ambiente y en la modalidad de contrato por tiempo 
determinado, a jornada completa. 

 
Se constituye la Comisión de selección del modo siguiente: 
 
Presidente:  
 
Don Antonio Caño Gutiérrez 
 
Vocales: 
Don Rafael Antonio Martín Cano 
Doña Ascensión Millán Jiménez 
Doña Carmen Martos Barranco 
 
Secretaria: 
Doña María Teresa Orta Rodríguez 
 
 

Al llamamiento único se presentan los siguientes aspirantes: 

 
Mata García David 
Mesa Herrero Francisco José 
Revueltas Torres María del Pilar 
Zapata Expósito; Jesús 

 
 
Por parte de los miembros de la Comisión de selección se lleva a cabo la fase de entrevista 
arrojándose la siguiente puntuación 
 
 

 APELLIDOS, NOMBRE DNI PUNTUACIÓN 
 

 Mata García David 773….L 3 puntos 
 Mesa Herrero Francisco José 773….S 3 puntos 
 Revueltas Torres María del Pilar 260….X 3 puntos 
 Zapata Expósito; Jesús 7733….W 3 puntos 
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El Comité procede a la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y 

entrevista a fin de elaborar la lista de todos los aspirantes con sus puntuaciones globales de 
mayor a menor de conformidad con la Base Octava  y así: 

 
 1º.-: Mata García David:  14 PUNTOS 

 2º.- Revueltas Torres María del Pilar :  7,30 PUNTO 

 3º.- Zapata Expósito; Jesús :   4 PUNTOS 

 4º.- Mesa Herrero Francisco José:   3,35 PUNTOS 

 
 
Se eleva esta propuesta al Alcalde Presidente para la contratación de Don David 

Mata García que deberá aportar en el área de RRHH de este Ayuntamiento, en un plazo 
máximo de 5 días naturales la siguiente documentación original: 

 
- DNI y Título exigido en la convocatoria 
- Originales de todos los documentos aportados en la fase de concurso 
- Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual 
- Certificado o informe médico que acredite que no presenta enfermedad que le 

imposibilite para el ejercicio de sus funciones expedido en modelo oficial  y por 
facultativo competente 

 
 
Y siendo estos los asuntos tratados, se da por concluida la prueba selectiva siendo las 11:00 
horas del día y en el lugar arriba indicados de lo que como secretaria doy fe. 
 
La Secretaria de la Comisión de selección 
 
Fdo. María Teresa Orta Rodríguez 
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