Excmo. Ayuntamiento pe

MARTOS p-1ine 001346

Actas y Resoluciones

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR €EL
AYUNTAMIENTO PLENO, EL DIA TREINTA DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES.-
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SENORES/AS ASISTENTES.-

; Presidente.-
/ Don Emilio Torres Velasco. (P.S.O.E.)

Tenientes de Alcalde.-

Don Francisco José Miranda Maldonado (P.S.O.E.)
DoAa Gema Lara Valdivielso (P.S.O.E.)

Don Juan Carlos Canclejo Expdsito (P.S.O.E.)
Dofa Elena Molina Conde (P.S.O.E.)

Don Manuel Cortes Solas (P.S.O.E.)

Dofa Purificaciéon Muioz Ruiz (P.S.O.E.)

Don Juan Pérez Centeno (P.S.O.E.)

Concejales/as.-

Dofia Lourdes Martinez Gémez (P.S.O.E.)

Don Alejandro Manuel Expdsito Lépez (P.S.O.E.)
Dofa Ana Matilde Exp&sito Sabariego (P.S.O.E.)
Don Francisco Javier Ocana Tejero (P.P.)

Don Antonio Garcia Cortecero (P.P.)

Don Juan Ramdn Olmo Gonzdlez (P.P.)

Secretaria Acctal.-
Dofa Maria Teresa Orta Rodriguez.

En la Ciudad de Martos, en el Saldn de Plenos del Excmo. Ayuntamiento
de Martos, siendo las once horas y quince minutos del dia tfreinta de junio de
dos mil veintitrés, se reunen los sefores/as arriba relacionados al objeto de
celebrar sesion extraordinaria del Pleno de la Corporacién convocada parda
este dia y hora.

No asisten aunque justifican su ausencia Doha Maria JesUs Arrabal
Orpez (P.P.) y DoAa Maria Elena Bueno Herndndez (P.P.) Asimismo, no asisten
Don Gerardo Aceituno Carrasco (VOX), Don Juan José Pefia Cuesta (VOX),
Dofia Gema Arjonilla Estrella (VOX) y Don Miguel Angel Herena La Torre (VOX)

Existiendo quorum legal suficiente para la celebracion de la sesidn se
hace constar a efectos de votaciones que la Corporacion municipal estd
integrada por veinte miembros de hecho y veintiuno de derecho, incluido el
Sr. Alcalde.
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1.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA EN
MATERIA DE NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE, MIEMBROS DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y CONCEJALES DELEGADOS.- Se da cuenta de la
Resolucién de la Alcaldia n® 1335/2023 de fecha 26 de junio actual, por la que,
entre oftras, se nombran los miembros de la Junta de Gobierno Local, asi como
delegaciones de funciones en el citado érgano.

Asimismo se da cuenta de Resolucidon de la Alcaldia n® 1341/2023 de
fecha 26 de junio actual por la que se confieren delegaciones genéricas y
delegaciones especificas en los Concejales gue se indican.

Y EL AYUNTAMIENTO PLENO queda enterado del contenido de las
Resoluciones de la Alcaldia n°® 1335 vy 1341 de fecha 26 de junio actual sobre
asuntos referidos.
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2.- DACION DE CUENTA DE LOS ESCRITOS DE CONSTITUCION DE LOS
GRUPOS POLITICOS.- De conformidad con lo establecido en el articulo 24 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales “...Los grupos polificos se constituirdn mediante escrito
dirigido al Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentard en
la Secretaria General de la Corporacion denfro de los cinco dias hdbiles
siguientes a la constifucién de la Corporacion...” anadiendo el punto 2 de
dicho precepto que "...en el mismo escrito de constitucion se hard constar la
designacion de Portavoz del grupo pudiendo designarse también suplentes...”

En el plazo otorgado por la legislacion vigente y por orden cronoldgico
de entrada en el Registro de este Ayuntamiento, han sido presentados los
escritos de constitucion de los grupos politicos municipales asi como la
designacién de portavocias y suplentes de estas de modo siguiente:

Grupo Municipal Vox.-

Don Gerardo Aceituno Carrasco.
Don Juan José Pefia Cuesta.
Dofia Gema Arjonilla Estrella.
Don Miguel A. Herena La Torre.

Portavoz.- Titular, Don Gerardo Aceituno Carrasco.
Suplentes.- Don Juan José Pena Cuesta.

Dona Gema Arjonilla Estrella.

Don Miguel A. Herena La Torre.

Grupo Municipal Partido Popular.-

Don Francisco J. Ocafa Tejero.

Dofia Maria Jesus Arrabal Orpez.

Dofa Elena Bueno Herndndez.

Don Antonio Garcia Cortecero.

Don Juan Ramoén Clmo Gonzdlez.

Dofa Encarnacion Muioz Ortega.- Se hace constar que, por motivos de
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enfermedad, la Concejal electa aun no ha tomado posesiéon, por lo que se
pospondrd sus efectos hasta que se produzca la misma.

Te

\ Portavoz.- Titular, Don Francisco J. Ocana Tejero.

\ Suplente.- Dofia Maria Jesus Arrabal Orpez.

Grupo Municipal Socialista.-
\ Don Emilic Torres Velasco.
\ Don Francisco José Miranda Maldonado.
Dofia Gema Lara Valdivielso.
\ Don Juan Carlos Canalejo Exposito.
Dona Elena Molina Conde.
Don Manuel Cortes Solas.
Dofa Purificaciéon Mufoz Ruiz.
Don Juan Pérez Centeno.
Dofa Lourdes Martinez Gomez.
Don Alejandro Manuel Exp&sito Lopez.
Dofa Ana Matilde Expdsito Sabariego.

Portavoz.- Titular, Don Francisco José Miranda Maldonado.
Suplentes.- Don Juan Carlos Canalejo Expdsito.
Dona Gema Lara Valdivielso.

Y EL AYUNTAMIENTO PLENO qgueda enterado de la constitucion de los
grupos politicos en este Ayuntamiento en la forma antes citada.
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3.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE PERIODICIDAD DE LAS SESIONES
DEL PLENO.- Una vez celebradas las elecciones municipales el pasado dia 28 de
mayo, y consfituide el nuevo Ayuntamiento resulta necesario proceder de
acuerdo con la legislacion vigente al establecimiento de la periodicidad de las
sesiones del Pleno.

Por ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del R.O.F. y
46.2.A de la Ley de Bases de Régimen Local, en el que se establece la
periodicidad minima de las sesiones, EL AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad
ACUERDA:

Primero.- Establecer que las sesiones ordinarias del Pleno de la
Corporacion tendrdn lugar el jueves correspondiente a la Ultima semana de
cada mes, alas 19:00 horas durante los meses de octubre a marzo, y a las 20:00
horas durante los meses de abril a septiembre, en el Saldn de sesiones del
Ayuntamiento, o lugar habilitado al efecto, en caso de fuerza mayor.

Segundo.- Facultar al Sr. Alcalde para suspender la celebracion de Ia
celebraciéon del Pleno ordinario del mes de agosto, como consecuencia del
periodo vacacional, cuando ello no menoscabe la gestidn de los asuntos
municipales.




Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde para posponer o avanzar la celebracion
de las sesiones ordinarias del Pleno dentro de la misma semand y el mismo mes
de su celebracién, cuando el dia fijado sea festivo o concurrieran razones
excepcionales y/o de motivada urgencia que impidiese la celebracion de la
sesion ordinaria en el dia sefalade, aunque no fuere festivo. En este caso, se
habrd de incluir como primer punto del orden del dia de la sesion la ratificacion
del cardcter ordinario de la misma.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo a todos los Concejales/as de
este Ayuntamiento, asi como a los diferentes servicios municipales, para su
conocimiento y efectos.
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4.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE CREACION Y COMPOSICION DE
LAS COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES.- Una vez celebradas las
elecciones locales del pasado dia 28 de mayo y constituido el nuevo
Ayuntamiento, resulta necesario proceder a la creacién y determinacion de la
composicion de las comisiones informativas de cardcter permanente de este
Ayuntamiento.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 134 y
siguientes del R.O.F., corresponde al Pleno de la Corporacion determinar el
nimero vy la denominacion de estas comisiones informativas, asi como su
composicién, infegrada por los miembros que designen los diferentes grupos
politicos que forman parte de la Corporacidén en proporcion o su
representatividad.

Por todo ello de conformidad con lo previsto en el articulo 123 y siguientes
del R.O.F., EL AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad ACUERDA:

Primero.- La creacidon de las siguientes comisiones municipales
informativas de cardcter permanente:

1.- HACIENDA, PATRIMONIO Y ESPECIAL DE CUENTAS.

2.- ECONOMIA, CONTRATACION, INFORMATICA, DIGITALIZACION Y
ADMINISTRACION ELECTRONICA, PARTICIPACION CIUDADANA, EDUCACION,
INFANCIA Y SALUD PUBLICA.

3.- DESARROLLO LOCAL, FONDOS EUROPEOS Y AGENDA URBANA.

4- URBANISMO, SUELO, VIVIENDA, CASCO HISTORICO, INDUSTRIA,
INNOVACION Y FOMENTO EMPRESARIAL.

5- CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO Y DESARROLLO
TURISTICO.

4.- PRESIDENCIA, RELACIONES INSTITUCIONALES, CIUDADANIA Y BUEN
GOBIERNQ, RECURSOS HUMANOS Y EMPLEO, COMUNICACION Y DEPORTES.

7.- OBRAS, MANTENIMIENTO URBANO, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SOSTENIBLE, PROTECCION
AMBIENTAL Y BIENESTAR ANIMAL.

8.- BIENESTAR SOCIAL, JUVENTUD, FESTEJOS, IGUALDAD, INCLUSION Y
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DIVERSIDAD.

9.- TRAFICO, MOVILIDAD URBANA Y SEGURIDAD CIUDADANA.

10.- COMERCIO, MERCADOS Y CONSUMO.

11- AGRICULTURA, GANADERIA, OLIVAR Y ACEITE DE OLIVA,
PROGRAMAS DE FORMACION,PEDANIAS ANEJOS Y MEDIO RURAL Y RELACION
CON COFRADIAS Y HERMANDADES Y PROMOCION DE LA SEMANA SANTA.

12.- COMISION MUNICIPAL INFORMATIVA ESPECIAL DE COMERCIO
AMBULANTE.

Segundo.- Las Comisiones Informativas estaran integradas por los
miemlbros siguientes:

Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delegue.

Vocales:

3representantes del Grupo municipal Socialista.

1 representante del Grupo municipal Partido Popular
1 representante del Grupo municipal VOX.

Secretario: El Secretario General del Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue.

Tercero.- La Comision Informativa de Hacienda, Patrimonio y Especial
de Cuentas, asumird las competencias que el articulo 116 de la Ley de Bases
de Régimen Local y 212 del TRLHL, atribuye a la Comisién Especial de Cuentas,
constituyéndose a estos efectos para las citadas funciones en tal condicion.

Cuarto.- Las funciones de estas Comisiones Informativas de cardcter
permanente, serdn el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de
ser sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando
esta actle con competencias delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de
adoptarse acuerdos declarados urgentes. Igualmente informardn aguellos
asuntos de la competencia propia de la Junta de Gobierno Local y del Alcalde
gue les sean sometfidos a su conocimiento por expresa decision de aguellos.

Del mismo modo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.¢
de la Ley de Bases de Régimen Local, le corresponderdn el seguimiento de la
gestion del Alcalde, Junta de Gobiemo Local y de los Concejales/as que
ostente delegaciones, sin perjuicio de las competencias de confrol que
corresponden al Pleno.

Quinto- El régimen general de las sesiones ordinarias tendrd cardcter
minimo anual, pudiendo celebrar tantas sesiones extraordinarias como sean
precisas para el cumplimiento de su funcion de estudio, informe o consulta de
los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del pleno y de la Junta
de Gobierno Local cuando ésta actle con competencias delegadas por el
Pleno o cuando su presidente lo decida o cuando lo solicite la cuarta parte al
menos de su numero legal de miembros.




Su funcionamiento se ajustard a lo previsto en los articulos 134 a 138 del
R.O.F., v supleforicmente serdn de aplicacion las disposiciones del
funcionamiento del Pleno.

Sexto- Comunicar este acuerdo a los diferentes Grupos municipales,
haciéndoles saber que deberdn designar sus representantes en cada
Comisidn, notificdndolo por escrito al Secretario General de esta Corporacién
en el plazo de siete dias naturales a contar desde la adopcidn del presente
acuverdo, quedando facultado el Alcalde para mediante Decreto proceder o
su nombramiento y adscripcién y del que se dard cuenta al Pleno.
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5.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS EN LOS QUE
DEBA ESTAR REPRESENTADA Y SEAN DE COMPETENCIA DE PLENO.- De
conformidad con lo establecido en el articulo 38 del Real Decreto 2568/1986 de
28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades Locales, por parte de la
Alcaldia se proponen los siguientes nombramientos de representantes de la
Corporacién en Organos Colegiados, quedando como sigue:

CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DEL AREA DE JAEN
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: MANUEL CORTES SOLAS

INVERSEED S.A.
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: GEMA LARA VALDIVIELSO

DESARROLLO PROVINCIAL DE JAEN:
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: GEMA LARA VALDIVIELSO

FUNDACION DEL OLIVAR
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: JUAN PEREZ CENTENO

ViA VERDE DEL ACEITE:
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

AGUAS VIBORAS-QUIEBRAJANO

EMILIO TORRES VELASCO

ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

GEMA LARA VALDIVIELSO

FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

FUNDACION ANDALTEC:
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
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SUPLENTE: JUAN CARLOS CANALEJO EXPOSITO
RESURJA , ,

ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

JUNTAS DE COMPENSACION (Para todas las que se constituyan durante

el presente mandato)

TITULAR: JUAN CARLOS CANALEJO EXPOSITO
SUPLENTE: EMILIO TORRES VELASCO

CRUZ ROJA
TITULAR: ANA MATILDE EXPQSITO SABARIEGO
SUPLENTE: FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

CENTRO DE PARTICIPACIPA’CION ACTIVA PARA PERSONAS MAYORES
TITULAR: ANA MATILDE EXPOSITO SABARIEGO
SUPLENTE: FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

ASOCIACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS DEL OLIVO (A.EM.O.)
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: JUAN PEREZ CENTENO

ASOCIACION VIiAS VERDES DE ANDALUCIA
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

ASOCIACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LA VIA VERDE

DEL ACEITE

TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

ASOCIACION ADSUR:
TITULAR: GEMA LARA VALDIVIELSO
SUPLENTE: ELENA MOLINA CONDE

ASOCIACION “GRUPO DE CIUDADES ESPANOLAS DEL SECTOR

AUTOMOCION Y COMPONENTES

TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: LOURDES MARTINEZ GOMEZ

CONSEJO PROVINCIAL DE DISCAPACIDAD:
TITULAR: ANA MATILDE EXPOSITO SABARIEGO
SUPLENTE: FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

COMISION PROVINCIAL DE DROGODEPENDENCIAS:
TITULAR: ANA MATILDE EXPOSITO SABARIEGO
SUPLENTE: PURIFICACION MUNOZ RUIZ




CONSEJO TERRITORIAL DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA DE JAEN:
TITULAR: EMILIO TORRES VELASCO
SUPLENTE: GEMA LARA VALDIVIELSO

REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN EL PLAN DE PENSIONES DEL
AYUNTAMIENTO (5 MIEMBROS)

EMILIO TORRES VELASCO

FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

ANA MATILDE EXPOSITO SABARIEGO

GEMA LARA VALDIVIELSO

ALEJANDRO M. EXPOSITO LOPEZ

COMISION DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DEL CATASTRO
2 MIEMBROS Y SUPLENTE

EMILIO TORRES VELASCO

FRANCISCO JOSE MIRANDA MALDONADO

GEMA LARA VALDIVIELSO

COLEGIO SAN AMADOR: JUAN PEREZ CENTENO

COLEGIO VIRGEN DE LA VILLA: GEMA LARA VALDIVIELSO

COLEGIO TUCCI: ANA MATILDE EXPOSITO SABARIEGO

COLEGIO SAN FERNANDO: PURIFICACION MUNOZ RUIZ

COLEGIO HERMANOS CARVAJALES: ALEJANDRO MANUEL EXPOSITO

LOPEZ

COLEGIO FERNANDO IV (Monte Lope Alvarez): JUAN PEREZ CENTENO

COLEGIO ANTONIO PEREZ CEREZO (Las Casillas): JUAN PEREZ CENTENO

COLEGIO CONCERTADO DIVINA PASTORA: FRANCISCO JOSE MIRANDA
MALDONADO

COLEGIO CONCERTADO SAN ANTONIO: FRANCISCO JOSE MIRANDA
MALDONADO

CENTRO DE ADULTOS FEDERICO GARCIA LORCA: ELENA MOLINA CONDE

INSTITUTO DE ENSENANZA SECUNDARIA FERNANDO lll; PURIFICACION
MUNOZ RUIZ

INSTITUTO DE ENSENANZA SECUNDARIA SAN FELIPE NERI: ELENA MOLINA
CONDE

ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL “VIRGEN DEL PILAR": GEMA LARA
VALDIVIELSO
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J’ / Y EL AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad ACUERDA prestar
[ aprobacion en todos sus términos a la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente

antes franscrita.

)

- Intervenciones en este asunto.-

- Sr. Ocana.- Nos gustaria que nos explicase un poco el tema.

\ - Sr. Alcalde.- Se frata de los distintos drganos externos al Ayuntamiento
y evidentemente bueno pues tenemos que nombrar a los fitulares vy a los
concejales suplentes. Larelacién de titulares y la relacién de suplentes en cada
uno de ellos. Es una relacién bastante extensa, con lo cual yo creo que, en fin,
no sé si quiere que la relacionemos o si la ve usted tranguilamente porque es
tan sencillo como el nombramiento del titular y del suplente en cada uno de
los consejos,... via verde del aceite, consorcio Agua Viboras Quiebrajano,
Fundaciéon Andaltec,... No tiene mayor interés.
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6.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE REGIMEN DE RETRIBUCIONES,
ASISTENCIAS E INDEMNIZACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION, ASI
COMO SOBRE EL PERSONAL EVENTUAL.- Seguidamente es examinadd
propuesta de la Alcaldia de fecha 27 de junio pasado sobre asunfo
epigrafiado y que copiada literalmente dice asi:

“...Una vez celebradas las elecciones municipales el pasado dia 28 de
mayo, y constituido el nuevo Ayuntamiento resulta necesario proceder al
establecimiento del réegimen de dedicacion de los miembros politicos de esta
Corporacion, asi como su régimen de refribuciones e indemnizaciones.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 de
la Ley 7/1985 de 2 de abiril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en
concordancia con el arficulo 13 del Reglamento de Organizacion,
funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades Locales, los miembros de las
Corporaciones Locales tienen derecho a percibir refribuciones por el ejercicio de
su cargo cuando lo desempefien en regimen de dedicacion exclusiva o parcial,
asi como a percibirindemnizaciones en la cuantia y condiciones que esfablezca
el Pleno de la Corporacion, en conceptfo de asistencias por la concurrencia
efecftiva a las sesiones de los érganos colegiados de los cuales formen parte.

Por todo ello, esta Alcaldia, en uso de las afribuciones que legalmente
fiene conferidas, propone al Pleno del Ayuntamiento la adopcion de los
siguientes acuerdos:

Primero.- Establecer que con efecfos del dia 1 de julio de 2023, los
miembros de la Corporacion que a confinuacion se relacionan ejercerdn sus
cargos en regimen de dedicacion que se defalla, es decir, con dedicacion
exclusiva o parcial a las tareas propias de sus cargos.




Don Emilio Torres Velasco., dedicacion exclusiva, desde 17 de junio 2023.

Don Francisco José Miranda Maldonado, dedicacién exclusiva.

Dofa Ana Matilde Expdsito Sabariego dedicacion exclusiva, desde 1 de
septiembre de 2023.

DoAa Gema Lara Valdivielso, dedicacion exclusiva.

Don Alejandro Manuel Expdsito Lopez; dedicacion a tiempo parcial (20
horas semanales) desde el 1 de sepfiembre de 2023.

Segundo.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que
desempefien sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva, las refribuciones
que a continuacion se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del ano y las dos restanfes
correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de Seguridad Social.

Don Emilio Torres Velasco 46. 614,28 euros brutos anuales.

Don Francisco José Miranda Maldonado 32.932,92 euros brutos anuales.
Dofa Ana Matilde Exposifo Sabariego 32.932,92 euros brufos anuales.
Dona Gema Lara Valdivielso 32.932,92 euros brutos anuales.

Don Alejandro Manuel Exposito Lopez 16.466,46 euros brutos anuales.

Los efectos de la percepcion de retribuciones por dedicaciéon exclusiva o
parcial y consiguiente alta en el Régimen de Seguridad Social lo serdn desde las
fechas arriba resefadas de conformidad con lo establecido en el arficulo 39 de
laLey 39/2015.

Don Emilio Torres Velasco., dedicacion exclusiva, desde 17 de junio de
2023.

Don Francisco José Miranda Maldonado, dedicacién exclusiva desde el 1
de julio de 2023.

Dona Gema Lara Valdivielso, dedicacion exclusiva desde el 1 de julio de
2023,

Dona Ana Matilde Expésito Sabariego, dedicacion exclusiva desde 1 de
septiembre de 2023.

Don Alejandro Manuel Expésito Lépez, dedicacion a tiempo parcial (50%)
desde el | de septiembre de 2023.

Las canfidades arriba resenadas se adecuardn a lo que cada afo
establezcan los Presupuestos Generales del Estado para las refribuciones de los
empleados pUblicos siendo el primer afo de afectacion de esta revision el 2024.

Tercero.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 13 del ROF la
aplicacién del réegimen de dedicacion exclusiva requerird la aceptacion
expresa por los designados, en cuyo caso esta circunstancia serd comunicada
al Pleno en la siguiente sesion ordinaria exigiendose a los mismos la dedicacion
preferente a las tareas propias de su cargo, sin perjuicio de ofras ocupaciones
marginales que, en cualquier caso, no podrdn causar detimenfo a su
dedicacion a la Corporaciéon. En el caso de que fales ocupaciones sean
remuneradas, se requerird declaracion formal de compatibilidad por parfe del
Pleno de la Corporacion.
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Cuarto.- Establecer con los mismos efectos a favor de los miembros de
la Corporacion el regimen de indemnizaciones siguiente:

a a.- Por dieta entera, siempre que se pernocte fuera de la residencia
| oficial, segun Bases de ejecucidn del presupuesto.

‘w b.- Dieta reducida, segun Bases de ejecucion del presupuesto.

\ c.- Gastos de vigje: Si se utiliza vehiculo propio, se abonard el gasto a

razén de 0,19 euros/km.

Se podrd percibir por adelantado, a justificar, elimporte aproximado de
las dietas y gastos de vigje.

d.- Asistencia a sesiones Plenarias: Por cada sesién a Pleno que asistan
los miembros de la Corporacion que desempenen sus cargos sin dedicacion
exclusiva o parcial: 75,00 euros.

e.- Asistencia a sesiones de la Junta de Gobierno Local sin dedicacion
exclusiva o parcial: 100,00 euros a cada Concejal.

Quuinto- De acuerdo con el arficulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, se asigna a cada grupo politico
con represenfacion municipal una cantidad fija anual de 100,00 euros mds una
canfidad de 1.100 euros anuales por cada miembro del grupo politico.

Como consecuencia delinicio del nuevo mandato para que los grupos
municipales puedan percibir las asignaciones correspondientes deberdn
obligatoriamente presentar ante los Servicios Econdmicos municipales la
siguienfe documentacion:

al Numero de identificacion fiscal propio y diferenciado del partido
politico al que se encuentre vinculado.

b) Nomero de cuenta corriente cuya titularidad corresponda al grupo
municipal constituido y bajo dicho nimerc de identificacion fiscal.

c) Designacién, de entre los miembros del grupo politico, de uno o dos
miembro/s, como maximo, como responsable/s de la contabilidad del grupo
y de dar cuenta de la gestion economica al efecto de justificar el destino de
los fondos percibidos. En el caso de no designar especificamente a ninguno se
entfenderd que éste sera el/la portavoz del grupo politico.

d) Certificados actualizados de que el grupo municipal con el nimero
de identificacion fiscal propio, referido en la letra a) estd al corriente de sus
obligaciones ftributarias, con la Agencia Tributaria Estatal, Agencia Tributaria
Andaluza, Hacienda Municipal y con la Seguridad Social. La comprobacion de
enconftrarse al corriente con la Hacienda Municipal se realizard de oficio por el
Ayuntfamiento.

Mientras no se ponga de manifiesto ninguna modificacién en los datos
aportados por los distintos grupos politicos referidos en las letras a), b) y c)
anteriores, éstos permanecen en vigor.

Respecto al resto de aspectos no contemplados relativos a la
asighacion de los Grupos Politicos se estard a lo establecido en el Reglamento
sobre el Régimen Financierco de Gesfién y Justificacion de la Dotacion




Econémica a los Grupos Municipales a cargo del Presupuesto del
Ayuntamiento de Martos, el cual fue aprobado por el Pleno del Ayuntamiento
de Martos, en sesiéon ordinaria celebrada el dia 27 de enero de 2022 y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, numero 58 de fecha 25
de marzo de 2022, asi como a sus posteriores modificaciones que pudiera sufrir.

Sexto.- Determinar en un nimerc no superior a 5 el personal eventual
que pueda desarrollar funciones expresamente calificadas como de confianza
o asesoramiento especial en cuadlquiera de las Areas organizatfivas del
Organigrama Municipal con las retribuciones que en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto se establezcan anualmente con mofivo de la aprobacion de éste.

Séptimo.- Deberdn incoarse los oportunos expedientes de modificacion
presupuestaria, en su caso, para dar cumplimienfo a esta propuesta.

Octavo - Nofificar el presente acuerdo a los concejales que han sido
designados para desarrollar su cargo en régimen de dedicacion exclusiva, a
los Portavoces de los diferentes Grupos Politicos Municipales, asi como a los
Servicios Econdmicos de esfe Ayuntamiento,

Noveno.- Publicar el presente acuerdo infegramente en el Boletin
Oficial de la Provincia, Portal de fransparencia de web municipal y fijese en el
Tablén de Anuncios de la Corporacion...”

Y EL AYUNTAMIENTO PLENO con el voto favorable de once miembros
presentes de los veintiuno que de derecho integran la Corporacion (11 Votos
a favor P.S.O.E.-3 Abstenciones P.P.) y, por tanto, por mayoria absoluta del
nUmero legal de miembros ACUERDA prestar aprobacidon en todos sus términos
a la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente de fecha 27 de Junio pasado antes
transcrita.

- Intervenciones en este asunio.-

- Sr. Ocafa.- Nosotros seguimos manteniéndonos, como ya hicimos en
su momento, respecto a la retribuciones del alcalde en concreto, entendemaos
sobre una cuantia excesiva. Seguimos manteniendo como ya hicimos en el
anterior, entendemos que se deberia de adecuar a ofra cuantia. Por lo demds,
ésa era la observacion que gueriamos hacer.

- Sr. Miranda.- Es verdad que sobre el tema de los salarios siempre se
suele polemizar y es verdad que si miramos ayuntamientos similares, de entidad
parecida como seria el nuestro del Ayuntamiento de Martos, de distintos
colores politicos, podemos observar que también hay incrementos mas
cuantiosos y sustanciales que las refribuciones que recibe el Alcalde de nuestra
ciudad. Por ofro lado, entendemos también desde el grupo socialista y creo
gue asi deberia de ser compartido por el resio de los grupos, que al final las
personas que fienen una dedicacion exclusiva en el Ayuntamiento de Martos,
con una entfidad suficiente, tienen que tener una retribuciones dignas para el
puesto que ocupan y por eso entendemos que estdn cjustadas, no hay con
respecto a la legislatura pasada ninguna modificacion y, por tanto se
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mantienen en cuanto a las cuantias. Por eso entendemos que son razonables
y que, incluso como le insisto, son menores en poblaciones de similitud a la de
Martos, que tienen unas cuantias muchisimo mds altas las retribuciones de los
alcaldes y concejales de corporaciones de otfros ayuntamientos.

- Sr. Ocana.- Mire, yo no sé si el comentario que usted hace, lo hace en
| relacion a la proporcidn de poblacidn que tiene Martos, pero le pongo dos
| ejemplos que tienen que ver con su partido. Alcald La Real, por ejemplo 21.556
segun censo de 2022, el Sr. Alcalde del Partido Popular mds de 50.000 euros,
una refribucion bastante superior a la que tiene este Alcalde. Mancha Real
fiene menos de la mitad de la poblacion que tiene Martos, mds de 48.000
euros. Yo entiendo que es facil hacer demagogia y critica en relacién a esto
pero mirense ustedes para adentro, porque publicamente dicen una cosa
pero luego cuando gobiernan y cuando tienen la responsabilidad de gobernar
hacen la contraria. Asi que, en fin, le pongo dos ejemplos, le podria poner mds
porque tengo una relacidon bastante extensa de las refribuciones de los
alcaldes de la provincia de Jaén, incluso de fuera de la provincia de Jaén,
pero creo que no merece la pena. Esos dos ejemplos ilustrativos de la situacion
gue tiene por ejemplo el Partido Popular.

- 3r. Ocafa.- Yo no tengo por qué tomar referencia a otfras localidades.
Formo parte de la Corporacidn municipal de aqui de Martos y por eso tengo
que referirme aqui de Martos. También queremos hacer costar que nos ha
sorprendido respecto del tema de las liberaciones, que una concejalia como
es |la de urbanismo, de la entidad y de la carga de trabajo que tiene, el
responsable no se haya liberado. Nos ha sorprendido, es una valoracidén que
hacemos.

- Sr. Miranda.- Con respecto a esa Ultima manifestacion que redliza, he
de decir que también forma parte de las capacidades y la confeccion de
gobierno y las posibilidades que a cada uno les permite su puesto de trabajo y
pueden asignarlo. De todas maneras también es un esfuerzo de generosidad
por parte del concejal que permite la liberacién de otra persona para poder
dedicarle tiempo. Es verdad que tiene una materia compleja y ardua en este
caso, pero como asi lo son también otras materias mds y otros concejales que
aun no tienen tampoco dedicacion exclusiva, Por tanto, esa es también el
esfuerzo y el compromiso de este concejal y del resto de concejales de la
corporacién para en sus posibilidades y lo que les permitan sus trabajos poder
hacer compatibles sus obligaciones con el Ayuntamiento,
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Y siendo los asuntos tfratados el objeto de la presente sesion, por la
Presidencia se da por finalizada la misma, siendo las once horas y veintiséis

- 1 n° 001346 y siguientes, en orden correlativo,
Presidente, conmigo la Secretaria Acctal., que doy fex







